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Je m'intéresse aux processus de socialisation au travail dans des contextes organisationnels marqués par les rapports de genre. A travers le développement d’une approche psychosociale, je mène principalement des études relatives à la socialisation des femmes dans des métiers contre-stéréotypiques qui visent à mieux comprendre :
· le rôle des processus individuels et interpersonnels dans l'engagement et le maintien dans ces carrières ;
· les transitions professionnelles vécues par ces femmes au cours de leur carrière (orientation professionnelle, mobilités horizontale et verticale, reconversion…) ;
· les stratégies de dépassement des différents conflits vécus.
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